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Objetivo1: Revisión del documento de análisis población indígena Embera 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Subdirección de gestión y evaluación de políticas en salud pública 
 
Nombre: Irlena Salcedo 
Teléfono: 3005709641 
Correo electrónico: Isalcedo@saludcapital.gov.co 
 
Lugar de la reunión: Virtual 
 
Fecha:10-12-2024 Hora de inicio: 14:30     Hora de Finalización: 16:00 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

Se da inicio a la reunión donde el equipo de análisis solicito el espacio para poder aclarar 
dudas frente a la población indígena Embera, así: 
 
Discusión sobre la caracterización de comunidades indígenas y atención en salud 
Situación de la población indígena embera en el distrito 
 
Santiago Alfonso Valencia presentó su investigación sobre la salud de las comunidades 
indígenas en Bogotá, enfatizando la necesidad de caracterizar la situación actual y la 
atención intercultural.  
 
¿Cómo se están articulando los saberes tradicionales con los saberes occidentales en la 
atención de salud? 
¿Qué tipo de información se tiene sobre la caracterización psicosocial y epidemiológica 
de la población indígena Embera? 
¿Existen criterios de priorización o motivos de consulta desde una perspectiva cultural 
propia en la atención de salud? 
 
Sandra Milena Fandiño proporcionó información sociodemográfica y epidemiológica, así 
como un análisis de la población indígena embera desde su asentamiento en Ciudad 
Bolívar en 2010. Se discutieron los acuerdos con el gobierno, los desplazamientos de la 
población y la evolución de la atención médica, que ha crecido de dos a 38 miembros en 
el equipo de salud desde 2021. Se han implementado diversas estrategias para mejorar 
el acceso a servicios médicos, incluyendo atención a niños y la organización de mesas 
de salud, también presentó datos sobre la población en albergues, destacando la 
identificación de 2,036 personas y la atención a casos de desnutrición y brotes de 
enfermedades. Se abordó la importancia de la medicina ancestral y la necesidad de un 

 
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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registro más detallado de las atenciones. La discusión incluyó la importancia de 
establecer confianza con la comunidad y la actualización de bases de datos. 
 
Se propuso realizar visitas a las comunidades para familiarizarse con el entorno y los 
líderes locales, y se destacó la necesidad de documentar las diferencias culturales entre 
los pueblos Emberas para un mejor entendimiento y atención. La colaboración y la 
comunicación efectiva fueron temas centrales para avanzar en el proceso. 
 
Sandra Fandiño refiere que es importante tener claridad que en este momento hay siete 
puntos de asentamiento para la población indígena Embera en el Distrito. Y que en esos 
siete puntos se está haciendo todas las actividades. Además, procede a realizar una 
presentación donde socializa el contexto de la situación en línea de tiempo en la 
población indígena Embera, atenciones en salud, las 5 líneas de atención, atenciones 
desde la UAIC. 
 
Por otro lado, se indica que se apoyara al equipo con la base de identificación del riesgo, 
la presentación, un video donde exponen las dinámicas de la población desde territorio y 
un diagnóstico psicosocial que se realizo en junio a la población asentada en el Parque 
Nacional.  
 
  

 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

Se organizará visitas de 
campo para conocer a la 
población y establecer 
confianza. 

Equipo de análisis En enero de 2025 

Se compartirá la base de 
datos actualizada sobre la 
población indígena Embera. 

Sandra Fandiño 15 de diciembre de 
2024 

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Sandra Milena Fandiño 
Hernández 

Profesional 
especializado 

Subdirección de Gestión y 
Evaluación de Políticas en 
Salud Pública  

 

 
 
 
 


